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Impostare il
Ge :;:;;;; :;ETHD totalizzato C h e C k
—
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‘ Proposta cedolini da elaborare
Gestione presenze

Sviluppo automatico

Stampa ore dipendenti mensilizzati
Stampa presenze mese precedente
Presenze calendario mensile base

In AZIE — PAG. LUL
effettuare le seguenti
impostazioni

Esposiziene ore in 60esimi

Lasciare i
campi vuoti
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Cedolini no presenze

CEDOL - SVILUPPO

(CONGUAGLIO)
Mensilita [ 2023 13 12 o Dicembre
Azienda / Filiale 1o 1o, » AGRICOLA SRL oTD
Matricola | 10, ROSSI MARIO 8550/00 Data licenziamento
DATIGENERALI _ SVILUPPO  TOTALI |
Ore GG Ore Importo Eventi GG Eventi GG etimane e ane
Lavorativi 65.00 ol INAL 65.00 10 48 0112 - 02/12 51 17112 - 23112
Contribuiti 65.00 Iis a2l 10 Inserire dat| in testata 49 0312 - 09/12 O | s 24/12 - 30112 O
Retribuiti 50 1012 - 16/12 0O | s 31112 - 3112
In CEDOL saranno Retibuzione
presenti solo 3
pagine
Cod. e Base Competenza Trattenuta Descritiiva
10/LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 65,00 12,36355 836,13
11/ACC.TFR OTD §,63%. TR=0 65,00 1148940 746,61
12|/GG.RETR AGR.TR=0 (man} 10,00
13/GG DETRAZ.OTD AGRIC (man) 12,00
18 ORE PTIME OTD- TR=0
E’ stata creata una catena di voci, a partire dal codici 10, per consentire lo

sviluppo del cedolino e il riporto dei parametri corretti nella flusso PosAgri.

T
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CEDOL - VOCI DI CORPO

Codice Descrizione
voce

10 LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 Voce ad ore per determinare il Tipo retribuzione =0 e il
relativo importo.
11 ACC. TFR OTD 8,63%. Voce ad ore, che richiama la quantita della voce 10,

utile per la determinazione del TFR.
((Elem. della retribuzione (no Il Elem) * ore lavorate) *
8,63%) * 13,5

12 GG.RETR.AGR.TR=0 (man) Voce manuale per giorni DMAG

13 GG DETRAZ.OTD AGRIC.(man) Voce manuale per giorni di detrazione

18 ORE PTIME OTD-I TR=0 Voce manuale da valorizzare per indicare nel flusso
PosAgri le ore PART-TIME

17 VOCE PER "ZERQO" GIORNI Voce da indicare per impostare a 0 i giorni nel flusso
PosAgri
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CEDOL - SVILUPPO

" x
Firg  Codice w» maggiore o uguale v | |q
Cod. Destrizione = | Descrittiva Fagr | TFR | Irpef
10 LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 3 1 OLIVETO (Sl 1 . :
11 ACC. TFR OTD 8 63%. TR=0 2 [NOCTIOLETO &7l ! n
12 GG.RETR.AGR TR=0 (man) v
13 GG DETRAZ OTD AGRIC (man) ¥
18 OREPTIME OTD4 TR=0 =
3
R
.. | 2

Verra riportato per ogni voce il codice del fondo di
riferimento inserito in DIPE — TRATTENUTE. E’ possibile
cambiare il fondo tramite il tasto F2.
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DIPE — PAG. VOCI

Azienda / Filiale | 1 [ 001 [AGRICOLA SRL | [oTD
Matricola | 1 [ROSSI MARIO |

ANAGRAFICA  DATI GENERALI RETRIBUZIONE RATEI TRATTENUTE VOCI BASI COEFFICIENTI FONDI  ASSEGNI FAMILIARI  DETRAZIONI  PAGAMENTO  PRESTITI  ALTRO

Descrizione Periodo inizio Periodo fine Mensilita : Dato aggiunt.
LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 Mensilita' fiscali

In DIPE — pag. VOCI ¢ possibile

agganciare il codice 10 per
richiamare le voci di sviluppo
in automatico in fase di
inserimento del cedolino
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

&@a x? ¢« (5]
(CONGUAGLIO)
Mensilita [ 2023 12 [F=N Dicembre (fiscale) Cedolino: Elaborato
Azienda | Filiale 1@ 19, AGRICOLA SRL 01D
Matricola [ 14 ROSSI MARIO 8550/00 Data licenziamento
DATI GENERALI SVILUPPO TOTALI
Ore GG QOre GG Importo Eventi GG Eventi GG . Settimane 5 Settimane
Lavorativi 65,00 10 INAIL 65,00 10 Lavorati Permessi 48 0112 - 02112 i 51 1712 -2312 ]
Contribuiti 65.00 10 Wi al, i I an | sonoanl | el i ™ i il in FEYFERETYE | 52 24112 - 30112 |
Retribuiti H H . A . H M | s3 3112-31/12 |
Nel caso si dovessero inserire piu fondi nel mese, creare tanti S
. . . . . . . . \ . .
Feri Permessi ROL cedolini aggiuntivi per quanti fondi bisognera gestire oltre il
. >
| primo |
Cod. Descrizione F.agr TFR Irpef TR. = D
LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 65,00 12,86355 836,13 1 Si
11 ACC.TFR OTD 8,63%. 65,00 11,48940 746,81 1) Si
12 |GG.RETR.AGR.TR=0 (man) 10,00 1
13 |GG DETRAZ.OTD AGRIC (man) 12,00 1 =
18 |ORE RIIME OTD.LTR=0 : @
9715 |RATE w 53,40 1 A ]
Lordo 4 Imp. Irpef Detrazioni Irpef netta Competenze Tratt Voci Trattenute Netto
- 836 898,50 61,81 138,86 1.009,55 247 46 763,00
mp Imp. Irpef mp Detrazioni mp Irpef netia mp Competenze mp Tratt.Voci mp Trattenute mp Netto
Preferenze P

| Gestone Voci 1 — = e

Blocco totali 2

Vfara testata 3

Imp. Fondo DMAG 4
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

1.111,00

Selezionare a partire dal cedolino Aggiuntivol, inserire i dati di testata e le voci di corpo come precedentemente
spiegato, avendo cura di selezionare il fondo in corrispondenza delle voci di corpo
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

Mensilita [ 2023 1 o 1 Dicembre (a gg 1
Azienda / Filiale 1 10, » AGRICOL i oTD
Matricola [ 10, - ROSSI MARIO 8550/00 Data licenziamento
DATI GENERALI  SVILUPPO  TOTALI EV| d enza d e I ce d (@) I INO
Ore GG o o . Settimane . Settimane
Lavorativi (o] 32500 5 INAIL aggl U nt|VO 45 0112 - 02112 [ ] 51 1712 - 2312 [ ]
Contribuiti 32,50 5 Minimale 5 439 0312 - 0912 O 52 2412 - 3012 O
Retribuiti 50 1012 - 16112 D 53 3112 - 3112 D
Retribuzione
Pemessi Festivita 13esima 14esima Premio 1 Premio 2 Premio 3 Premio 4 Flessibilita Banca ore
]
Descrizione OrelGG Competenza Trattenuta Descrittiva R. D
LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 2
11 |ACC. TFR OTD &,63%. 5,00 S I . . I 2 Qsi
12 GG.RETR.AGR.TR=0 (man) 5,00 e ez I 0 n a re I n u O O 2
13 GG DETRAZ.OTD AGRIC.(man) 6,00 2 e
18 ORE P.TIME OTD-I TR=0 2
]
Imp. Ctr. Totale Cir. Imp. Irpef Detrazioni Irpef netta Competenze Tratt.Voci x
mp Lordo mp Imp. Ctr. mp Totale Cir. mp Imp. Irpef ioni mp Irpef netta mp Competenze mp Tratt.Voci mp Trattenute ]

Funzioni Funz. Generali Conferma Varia Annulla m Prossimo “ preceDente m

U§ TeamSystem
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

& ¢ CEDOL - Gestione cedolif a2k < > v
GE 2 ? € > Dipendente 2 @ D

| Retribuzio |

Mensilita | 2023| 12] @ .
Azienda / Filiale S . OTD
Matricola [ N 8550/00 Data licenziamento

DATI GENERALI ~ SVILUPPO  TOTALI

Ore Importo Settimane 3 Settimane

Lavorativi o 32,50 c Accedere a”a pagina 01112 - 02/12 [] | st 17112 - 23112 (]
Contribuit 32,50 : 5 240,04 03/12 - 09112 O | =2 24112 - 30112 O
Retribuiti ’Retribuzione' C|iccand0 SUI 10112 - 1612 0O | s 3112 - 3112 0O
Retribuzione 12,86355

bottone Funz. Generali

Ferie Permessi 13esima Premio 4 Flessibilita Banca ore

| | | | o

Cod. Descr Base Competenza Trattenuta Descrittiva F.agr TFR Irpef TR. D
10 |LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 32,50 14,24071 462,82 Si

11 ACC.TFR OTD 8,63%. 1271944
12 GG.RETR.AGR.TR=0 (man)

13 |GG DETRAZ OTD AGRIC (man)
18 ORE P.TIME OTD-I TR=0 Tabelle D
RATEOQ TREDIC. OTD x 0,80% -

Tabella contributi E

Lordo Imp. Cir. Tabella malattia F Defrazioni Irpef netta Competenze Tratt Voci Trattenute Netto

T s 67,03 g2 132,69 324,00

mp Lordo mp Imp. Ctr. Tabella infortuni G Irpef mp Detrazioni mp Irpef netta mp Competenze mp Tratt.Voci mp Trattenute mp Netto
p p Imp. G p p p Irp p Comp p p p

Calendario sett. base H

v _—— _— =n T

Giustificativi L

Gestione turni M

U§ TeamSystem
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

# # CEDOL-Gestione cedolini  x < > v
GE 27 0
Aziend
i ento
Codice Descrizione Elementi paga Mese Mese prec.
—— Qualifica Inps 1 1 Onarain 1 PAGABASE 10,91751 986172 E
. . . Settimane
Qualifica Inps 2 2 CONTINGEN. 0,00000 _
T g Selezionare il codice della e - i2-2312 O
c Qualifica Inps 3 == 24/12 - 30112 0O
S0 part tme tabella contributi E.L. riferita alla Fitra per codice ~ maggoreouguale v | Q RN
posine sssisive | evineia del fondo e S - | L 1424071
Tipo contribuzione p 401 AGR. CALABRIA - VIBO VALENTIA a E
Tipo lavoratore 402 AGR. CALABRIA - CATANZARO VERI . Banca ore
Tabel buti| 5250 No G — 403 AGR. CALABRIA - COSENZA >
tributi ftr - t
e ——— © onir. - fabefla vuota 404 AGR CALABRIA - CROTONE VERIF ¥
- Tabella altri contributi - 1 8147 AZIENDE AGRICOLE OTD 405 AGR. CALABRIA REGGIO CALABRIA ¥ m D
Tabella altri contributi - 2 L AGR. PIEMOMNTE - ALESSANDRIA I 501 AGR. CAMPANIA - AVELLINO =
Tabella altri contributi - 3 2 / NAZ. EBAN - CAC OTD g BEREVERIC
- 503 AGR. CAMPANIA - CASERTA oot
Soggetto INAIL S (/\/ Soggetto premio INAIL 504 AGR. CAMPANIA - SALERNO G
Posizione INAIL OPERAI 505 AGR. CAMPANIA - NAPOLI
Centro di costo 601 AGR. EMILIAR. BOLOGNA
F——— 3 602 AGR. EMILIAR. - REGGIO EMILIA >
I 4 l »
ol Codice operaio 001
! Livello 22 AREA 1 LIVELLO 1 OTD R
Livello CCNL T T e ———
E Trattamento Qualifica 00 Operai orari
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Cedolini no presenze

GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

®

nto

Settimane

’ ]
77 CEDOL - Gestione cedolini X L anteprima del
GE 2 ? < > . ) .
= cedolino sara attiva solo
Mensilita [ 2023 12]% 120 Dicembre (fiscale) Cedolino: Elaborato H H
Azienda  Fiiale T a v [AGRICOLASRL sul cedolino fiscale.
Matricola 1% - ROSSI MARIO V N 3 ! o
erra visualizzato il pdf
DATI GENERALI  SVILUPPO  TOTALI p
QOre GG Ore GG Imporio Eventi GG Eventi del CedOhnO tOta Ilzzato
Lavorativi 65,00 10 INAIL 65,00 10 Lavorati Permessi
Contribuiti 65,00 10 Minimale 10 480,00 Festivi Altro
Retribuiti g
ab Q p ir So
erne Fiscale v 36,00 75,57 849,84 138,81 746,00
Aggiuntive 1 v 463,00 41,86 421,89 97,03 324,00
Aggiuntive 2
10 LAV. OR Aggiuntivo 4
11|ACC. TF Aggiuntivo 5
GG RET Aggiuntivo 6
Anteprima A BET| Aggiuntivo 7
Cedolini precedenti C O Aggiuntivo 3
Totalizzato J 1.299,00 17,43 1.271.73 97.03 1.070,00
Preferenze P
Gestione Voci 1
Export Griglia F9 Uscita
Blocco totali 2 -
Varia testata 3 mp Imp. Cir. mp Totale Cir. mp Imp. lrpef mp Detrazioni mp Irpef netta mp Competenze mp Tratt.Voci mp Trattenute

Imp. Fondo DMAG 4

17112 - 2312 ¥
24112 - 3012 %
112 - 31112 O
12,86355
anca ore
A

TR.

tto

746,00

mp Netto

R

Funzioni

Funz_ Generali

Conferma Varia Annulla Inserisci Prossimo <Ind. preceDente m
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

Foglio N.
MENSILITA" COD. AZIE |COD.FIL | MATRKOLAINPS | POSIZIONE INAIL | CODICE | COGNOME E NOME DATA NASCITA
DICEMEBRE 2023 1 1| 5180707354 |43562547 41 1 |ROSST MARIO 10/01/2000
TCODICE FISCALE INDIRIZZO COMUNE DIRESIDENZA DATA ASSUNZIONE
RSSMERADORLOAOOGA (VIA ROMA 40 ROMA 01/08/2023
TARTEL | UNITA' PRODUTTIVA, CENTROD DICOSTO 1 REFARTO 1
Sede principale
QUALIFICA INPS % PT. | TIPO RAPPORTO DATA TERMINE TD| DATA ASS. CONV. | NESCATTIPROSS.| CCNL APPLICATO
Operaio Determinato 31/12/2023|01/08/2023 AGRICOLTURA OPERAT
LIVELLD | QUALFICA TIPO RETRIBUZIDNE | RETR. DIFATID RETR. ORARIA CONTR | RETR. GIDRN. CONTR. | ORE CCNL | GG. CCNL | DATA CESSAZIDONE
OF. AGIROLO SUP.QU Oraria 12,86355 12,86355 83,61]| 165,00 26
VOCE CIR|IRP | DESCRIZIONE OREGIORNT BASE DATISTATETICT COMPETENZE TRATTENUTE
MCO1 PAGA BASE (Mese p. 9,86172) 9,86172
MCD4 IITI ELEM. (Mese p. 3,00183) 3,00183
MCT TOTALE RETRIBUZIONE = 12—%6355) 12,86355
I Fondo |di|layoro: NOCCIOLETO (FI) I Fondo 1
10(* |* |LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 24071 462,82
1z GG.RETR.AGR.TR=0 (man) | 5,00|
9719 RATEC TREDIC, OTD 0. 80% 29,56
Fondo |di|laforo: OLIVETO (BN) Fon d O 2
10(* |* |[LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 86355 836,13
1z GG.RETR.AGR.TR=0 (man) IO, 00
9718 RATEOQ TREDIC. OTD = 0,80% 53,40
B892 TRATTAMENTO INT. DL 3/20 36,16
974n FSON.TUS 3% (7% DA 07/23) 12/2023 /5,12
9748 ESON.CONTR.IVS 3% RAT.13" 1272023 2,459

Nell’ anteprima e nella stampa del cedolino verranno riportati i dati di tutti
i cedolini aggiuntivi + il cedolino fiscale

32100 RITENUTE IRFEF CONGUAGLIO

235,84

32098 ARROTONDAMENTO ATTUALE

Hsbarato da : X20000)
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

Elab Pass. Qua. Imp. Cir. Soc. Cir.Soc. Imp. Irpef Irpef Netio in busta
Fiscale J 836,00 7557 849,84 138,81 746,00

Aggiuntiva 1 v 463,00 41,86 421,89 97,03 324,00

Aggiuntivo 2

Aggiuntivo 3

Aggiuntivo 4

Aggiuntivo 5

Aggiuntivo &

Aggiuntivo 7

Aggiuntivo 8

Aggiuntive 9
> Totalizzato J 1.299.00 117 43 1271.73 97.03 1.070,00

Anteprima A

Cedolini aggiuntivi G
Ced*recedentig Per visualizzare il cedolino totalizzato selezionare ‘Totalizzato’ dalla
Prefegn=2 P maschera di selezione dei cedolini aggiuntivi

Gestione Voci 1

Blocco totali 2
Varia testata 3

Imp. Fondo DMAG 4
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GESTIONE CEDOLINI MULTI - FONDO

5 ¢ CEDOL-Gestione cedolini X PAGIHE X < v
GE A2 ¢ @ 0
| (VISUALIZZA) (CONGUAGLIO)
Mensilita [ 2023 129 12 Dicembre (tOta e) Cedolino: Elaborato
Azienda / Filiale 1 1% v  AGRICOLrorr oTD
Matricola 1% ROSSI MARIO 8550/00 Data licenziamento
DATI GENERALI _SVILUPPO  TOTALI

mp Lordo

mp Imp. Cir. mp Totale Cir.

mp Imp. |

rpef

mp Detrazioni

mp Irpef netta

mp Competenze

mp Tratt Voci

mp Trattenute

1.298,95 1.299,00 117,43 1271173 5666 138,81 142272 353,27 1.070,00

mp Netto

Lavorativi 65 00 INAIL 9? 50 Lavorati Permessi 01/12 - 02/12 1 17112 - 2312
Contribuiti 97,50 15 Minimale 15 430,00 Festivi Altro 49 03/12 - 09/12 D 52 24/12 - 30112 D
Retribuiti Ferie 50 10/12 - 16/12 O 53 31/12 - 31/12 O
| Retribuzione 1286355
| Non e possibile effettuare variazioni sul cedolino totalizzato |
Ferie Pemessi ROL Flessibilita Banca ore
| \ | | | | | | y
B Descrizione Ore/GG Competenza Trattenuta Descrittiva F.agr TFR Irpef
10 LAV. ORDINARIO AGR. TR=0 65,00 12,86355 836,13 1 Si
11 ACC. TFR OTD 8,63%. 65,00 11,48940 746,81 1 Si
12 GG.RETR.AGR.TR=0 (man) 10,00 1 L
13 GG DETRAZ.OTD AGRIC.(man) 11,00 1
18 ORE PTIME OTD-1 TR=0 1
9719 RATEO TREDIC. OTD x 0,80% 53,40 1
8992 TRATTAMENTO INT. DL 3/20 36,16 1 - >
Lordo Imp. Ctr. Totale Cir. Imp. Irpef Detrazioni Irpef netta Competenze Tratt Voci Trattenute Netto x

FEunzioni Funz. Generali
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