
Genera CSV Colf & Badanti 
 

il servizio Colf & Badanti stato recentemente arricchito di una nuova funzione "Genera CSV Riepilogo Annuale", contenente tutte le 

informazioni relative al riepilogo dell'annualità richiesta: Competenze, Tfr, Ferie, Tredicesima, Assenze e Malattia. Con la presente 

mail riepiloghiamo alcuni dei possibili utilizzi di questo CSV, che può agevolmente essere importato in un foglio elettronico per 

effettuare le opportune verifiche sui rapporti di lavoro. 
 

  
 

Per la 

generazi

one del 

report 

viene 

proposto 

l'anno in 

corso, 

modificabile, così come alcuni filtri sulle pratiche da considerare: 
 

Una volta generato il file sarà possibile consultare l'archivio per estrapolare le seguenti informazioni relative alle pratiche: 
 

  
 

·         Competenze: le voci di Competenze lorde, Contributi lavoratore, Altre voci e Netto sono riportate dalla colonna dei totali del 

Riepilogo annuale di competenza 
 

·         Totale costo per il datore di lavoro: ovvero la somma delle competenze e dei contributi (sia Inps che cassa malattia) che il 

Datore di lavoro ha versato per ciascun trimestre 
 

·         Ferie: le informazioni provengono dal Riepilogo annuale, sezione Ferie. Le ferie Maturate, Usufruite, Retribuite, Residue sono 

riportate dalla colonna Riepilogo Anno 
 

·         Tfr: le informazioni di Rateo dell'anno, acconto erogato e saldo (ovvero la differenza tra i due importi) permettono di 

visualizzare la relativa differenza, anche in negativo 
 

·         Malattia: il file espone i giorni retribuiti e non, riportati dalla colonna Totale del Riepilogo annuale di competenza 
 

·         Tredicesima: gli importi provengono dal prospetto relativo al cedolino di Tredicesima e riassumono quanto calcolato dalla 

procedura, quanto erogato in acconto, da altri enti e quanto l'eventuale Netto da avere 
 

·         I Trimestri: per ciascun trimestre di competenza sono riportati gli importi: Totale contributi Inps, Totale cassa malattia, di cui 

lavoratore e di cui datore di lavoro (ovvero il totale dei contributi Inps e malattia al netto dei contributi del lavoratore) 
 

·         Assenze: per ogni pratica viene indicato, in corrispondenza della colonna che riporta ciascuna motivazione di assenza, la 

somma del numero dei giorni indicati nell'anno. 


